
APPEL A CANDIDATURE A UN POSTE DE DIRECTEUR D'ETABLISSEMENT SPECIALISE

L'Union pour la Gestion des Etablissements des Caisses d'assurance Maladie du Nord-Est en collaboration
avec l'Inspection Académique des Vosges

recrute un DIRECTEUR (H/F)

pour l'Institut Médico-Educatif du VAL D'AJOL, établissement de 38 salariés composé d'une structure de 43
lits et 7 places (enfants de 6 à 16 ans) située au VAL D'AJOL et d'un SESSAD de 15 places (enfants de 3 à
20 ans) situé à REMIREMONT.

Le poste sera vacant à compter du 1er septembre 2010. Le poste est à pourvoir prioritairement par un
enseignant inscrit sur liste d'aptitude aux fonctions de directeur d'établissement médico-social et titulaire d'un
C.A.F.D.E.S. ou d'un D.D.E.E.A.S.

Le directeur de site bénéficie, outre son salaire Education Nationale, d'un logement de fonction et d'une
indemnité complémentaire déterminée par référence au barème de rémunération d'un directeur Convention
Collective U.C.A.N.S.S.

Le Directeur est également Directeur de l'Unité d'Enseignement attachée à l'établissement.

Missions : par délégation du Directeur de l'U.G.E.C.A.M., le Directeur assure les gestions administrative,
financière (en référence aux réglementations sanitaires et médico-sociales) et pédagogique, ainsi que
l'encadrement et l'animation d'équipes pluridisciplinaires.

Des qualités de gestion rigoureuse et efficace permettant de maintenir les équilibres financiers sont
indispensables.

Le Directeur doit dynamiser le travail d'équipe et assurer la cohérence de la vocation de l'établissement dans
l'ensemble de ses missions.

Adresser une lettre de motivation, un curriculum vitae, la copie des diplômes avant le 18 juin 2010 à M. le
Directeur de l'UGECAM Nord-Est – 1, rue du Vivarais – 54519 VANDOEUVRE CEDEX et à Mme
l'Inspectrice d'Académie des Vosges – 17/19, rue Antoine Hurault – 88000 EPINAL.
Pour tout renseignement concernant le poste, contacter le siège de l'UGECAM (tél : 03/83/67/65/39).


